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Az 6voda neve, cime, elérhetoségei:

Név: Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda
8100 Varpalota, Jokai u. 10.

Telefon: 88/786-073
0620/824-5809
email: forrasovi90@gmail.com
honlap cim: www.gyermek-kert.hu
OM azonosito: 036802
Ovodigazgaté: Sz6116syné Lassu Zsuzsanna

Gazdasagi vezeté: Fiilop Maria
Gyermek védelmi felelés: Varga Dora
Ped. asszisztens: Kamondiné Novak Livia

Az ovodakezdés feltételei

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek betoltott 3 éves koratol kezdddik.

Mindaddig, amig ezt jogszabaly nem korlatozza, a sziild kérésére és az o6vodaigazgatd
engedélyével a gyermek betsltott 2 és fél éves koratol felvételt nyerhet az 6vodaba, abban az
esetben, ha az dvodai beiratas soran az 6voda felvételre jelentkez6 3 éves koru kisgyermeket
nem utasit el.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési €v
kezd® napjatol legalabb napi négy 6raban koteles dvodai foglalkozason részt venni.

A sziil6 az 6vodalatogatasi kotelezettség aldl felmentést kérhet gyermeke szdmara annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek negyedik életévét betolti.

Sziil6i kérelem benyujtasanak hatarideje: targyév méjus 25.

A felmentés kozigazgatasi hatosagi jogkorbe tartozik. A Kormany altal kijelolt illetékes szerv
a jarasi hivatal, amely felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason valé részvétel aldl, ha
a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Amennyiben az eljarasban szakértot
kell meghallgatni, csak az 6vodaigazgato vagy a védond rendelhetd ki.

Az 6vodaba vald felvétel feltétele a gyermek szobatisztasaga. Az Ovoda jogszabalyban
meghatarozott eszkozei nem teszik lehetévé azoknak a kisgyermekeknek az ellatasat, akik a
beiratkozast kovetd tervezett 6vodakezdés els6 napjara nem érik el a szobatisztasagot. E feltétel
hidnya esetén nem tudjuk biztositani a gyermek ovodai elhelyezését. Ebben az esetben az

6vodalatogatas megkezdésére késobbi idopontot kell tervezni.



A tankotelezettség kezdete, iskolaérettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betdlti, tankotelessé
valik.

A sziilé kérheti gyermeke szamaéra a tankotelezettség kezdetének halasztasat és az 6vodai
nevelés tovabbi 1 évig torténd igénybevételét.

Sziil6i kérelem benyujtasanak hatarideje: targyév januar 15.

A sziilé a kérelmét az Oktatasi Hivatal online feliiletén nyujthatja be megfeleld indoklassal és
azt alatamasztd dokumentumokkal. A tankotelezettség megkezdésének halasztasat az OH
hagyja jova. Amennyiben az OH sziikségesnek latja, hivatalbol a pedagdgiai szakszolgalat
szakértdit (pszicholdgus, gyogypedagdgus, konduktor stb.) is bevonhatja a vizsgalatba.
Amennyiben a pedagdgiai szakszolgalat szakért6i bizottsaga a sziildi kérelem benyujtasara
nyitva allé hatarid6 el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

Amennyiben a gyermek hatéves Kkora el6tt eléri az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, a

sziil6 kérelmére az Oktatasi Hivatal dont a tankotelezettség megkezdésérdl.

Ovodai beiratas
Az dnkormanyzat altal meghatarozott 6vodai beiratas iddpontjan til a beiratkozas egész évben
folyamatos.
A beiratkozas, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik.
A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

- aszildék személyazonositd igazolvanya,

- agyermek sziiletési anyakdnyvi kivonata,

- lakcim kartyéja,

- TAJ kartyaja.
Ovodank felvesz minden kisgyermeket, akinek sziilei az egyhdzi nevelést igénylik gyermekiik
szamara. Mas felekezet(i, illetve meg nem keresztelt gyermek is felvehetd, ha sziilei az
evangélikus Ovodai nevelést valasztjak. Tuljelentkezés esetén az evangélikus vallasu
gyermekek eldnyt élveznek.
Az 6vodai felvétel targyaban hozott dontés hatarnapja a beiratkozésra kiirt utolsé hatarnapot
kovetd 30. nap.
A beiratkozas alkalmaval és szervezett nyilt napok alakalméval lehetdséget biztositgnk a

sziil6knek és gyermekeknek arra, hogy megismerkedjenek 6vodank életével.
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Az 6voda nevel6testiilete minden sziil6t partnerének tekint. Arra toreksziink, hogy a kdlcsonds
Oszinteség, a segitd szandék és az egymast elfogadd szeretet legyen az alapja gyermekeink
ellatasanak, nevelésének.

Ha a sziilok az 6vodai egyhazi neveléssel tartosan szembehelyezkednek, a vallasos nevelést

akadalyozzak, az evangélikus 6vodabol kizarhato a gyermek.



1. Bevezeto

1. Ezen Hézirend tartalma, hatdlya

e A2011.¢évi CXC. térvény Nemzeti K6znevelésrol,

* anevelési-oktatasi intézmények mikodésérol szold 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet
a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl, é€s a koznevelési intézmények
névhasznalatarol;

* az 6vodai felvételi értesitésrdl szol6 44/2023. (X.19.) BM. rendelet 23.§;

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
rendelkezései alapjan késziilt.

A Nkt. 25. §. (2) bekezdése értelmében a Hazirend allapitja meg a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyokat.

2. A Hazirend hatdlya kiterjed az 6voda minden pedagdguséra, illetve valamennyi
alkalmazottjara, az intézménybe jar6 valamennyi 3-7 éves koru gyermekre és sziileikre.

3. A Hézirend, valamint az intézményi SZMSZ betartasa minden gyermek (sziild) kotelessége
Nkt. 46.§ (1) h pontja szerint.

4. A Hazirend eldirdsai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a gyermek az o6voda
feliigyelete alatt all.

5. A Hazirendet a gyermekek sziilei a beiratkozaskor kapjak meg. Mindenki szdmara elérhetd,
nyilvanosan megtalalhato a bejaratnal kifiiggesztve, és évodank honlapjan: www.gyermek-
kert.hu.

6. A Hazirendet az 6vodaigazgatd késziti el és a nevel6testiilet fogadja el. Elfogadasakor €s
modositasakor a Sziil6i Szervezet egyetértési jogot gyakorol. A Hazirend a fenntartd
jovahagyasaval valik érvényessé.

7. A Hézirend felulvizsgalatara és modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozd
jogszabalyokban véltozas all be, vagy ha a sziilok képviseldje, illetve a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz.



2. Ovodai nevelésiink célja:

Az evangélikus egyhaz tanitasaval osszefiiggé hitéleti tevékenység el6irasa Nkt. 32. §1. (f)
Nevelési céljaink megvaldsitasahoz elengedhetetlen a fenntartd gyiilekezettel valé szoros
egylittmiikodés. Célunk, hogy az 6vodaban nevelked6 gyermekek mindegyike — Jézus misszioi
parancsa értelmében — részesiiljon a keresztségben. A beiratasnal nem feltétel a keresztség, de
intézményiink jellegébdl kovetkezik, hogy az itt eltsltstt évek soran barmikor kérelmezhetd.

A nevelési év tanévnyitd csaladi istentisztelettel kezdddik és tanévzard csaladi
{innepséggel zarul, amely templomi alkalmak kivételesen fontos eseményei 6vodank
¢letének.

Hetente gyermek istentiszteletet tartunk, havonta egyszer csaladi alkalmakat.

Az evangélikus keresztyén nevelés alapja a Szentirds — torvény és evangélium.
Segitségiink Jézus Krisztus. Er6forrasunk a Szentlélek. Nevelésiink célja a keresztyén
hit és erkolcs, a ,krisztusi” életforma példas megélése, mely a gyermekek egész életére
iranyul, atszovi az altalanos nevelési feladatokat és kozosségi nevelést is.

Az egyéni é€letkori sajatossagok figyelembevételével megismertetni 6vodasainkat a
keresztyén hit- és életmod alapjaival az dvodai nevelés keretében, és evangélikus
gylilekezetiinkben szervezett alkalmak segitségével. Ezek lehetnek:  gyermek
istentiszteletek, kereszteloi el6készités, csendes napok, eldadasok, tanév nyitd — és zard
istentiszteletek, csaladi napok, kirandulasok, tinnepélyek, és egyéb rendezvények.

Optimalisan biztositani a jatékon keresztiil a kiegyensulyozott, harmonikus személyiség
életkori sajatossagainak megfelel6 kibontakoztatasat, megerdsitését az ép, és a sajatos
nevelési igényli gyermekek szamara. Ezzel egyidejlileg tudatosan és tervszeriien
alakitani azokat a szocialis, értelmi, lelki, testi képességeket, amelyek alkalmassa teszik
a gyermekeket a fejlettségiiknek megfelel6 iskolatipusba valo beilleszkedésre.

A gyermekek kotelezd és kotetlen fejlesztésben részesiilnek, életkoruktol és
fejlettségiiktol fliggden.

Intézménvyiink sajatossagai:

- Keresztyén, és nemzeti linnepek mélté megiinneplése;

- Biblikus nevelésiink alapelve: ,,Szeresd felebaratodat, mint magadat
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- Megmutatni a hit utjat: a bibliai térténeteken keresztiil Jézus Krisztusra mutatni.
- Nagycsoportban a sakk, és a furulya megszerettetése.



Iranyado, keretjellegii napirendiink

Idétartam | Tevékenységek a gyermekek egyéni sziikségletéhez igazodoan

7.00— e Szabadjaték
9.00 e Reggeli hitat, elcsendesedés

e Gondozasi feladatok (étkezés, tisztalkodas)

9.00- e Mindennapos frissité mozgas
10.30 o Tevékenységbe &gyazott, a gyermekek egyéni képességeihez igazodd
miveltségtartalmak kozvetitése, tevékenységekben megvaldsulo tanulds
Parhuzamosan végezhet6 differencialt tevékenységek, spontan és szervezett
forméban:

o Vers, mese

o Enek, zene, énekes jaték

o Rajzolas, mintazas, kézimunka

o A kiils6 vilag tevékeny megismerése

= Matematikai tartalmu tapasztalatok szerzése
o Mozgas

o Munka jellegii tevékenységek

10.30- e Szabadjaték — lehetéség szerint szabad levegén, majd

tisztalkodas, ebédhez késziilés

12.00 Ebéd déltol, majd tisztalkodas, késziilodés a délutani pihen6hoz
15.00- e Gondozasi feladatok: 61t6zkodés, tisztalkodas, uzsonna
17.00 o Szabadjaték a sziilok érkezéséig




3. Jogok és kotelességek Nkt. 25. § (2)

Gyermeki jogok:

- A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben biztonsdgban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassdk, ovodai életrendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

- A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani. Védelmet kell
szamadra biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vetheté ald testi
fenyitésnek.

- A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez valo jogat
az 6voda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben,
oktatasban részesiiljon.

- A gyermeknek joga van adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiilni,
pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

- Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiigg6en kedvezményes étkezésben részestiljon.

- Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban részesiiljon.

Gyermeki kotelességek:

- A gyermek kotelessége, hogy dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

- A gyermek kotelessége, hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek
haszndlati rendjét. - A gyermek kotelessége, hogy megoérizze, illetéleg az eldirdsoknak
megfeleléen kezelje az Ovodaban hasznalt jatékokat, eszkdzoket, Ovja az 6voda létesitményeit,
eszkozeit.

- A gyermek kotelessége, hogy az 6vodaigazgatoja, pedagogusai és alkalmazottai, 6vodastarsai
emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

Sziil6i jogok:
- A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

- A sziil6 joga, hogy megismerje az intézmény pedagogiai programjat, Hazirendjét.

- A sziillo joga, hogy folyamatos tdjékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérél. A gyermek
neveléséhez tanacsokat kapjon.

- A sziil6 kezdeményezheti Sziiléi Szervezet létrehozasat, részt vehet és kozremilkodhet annak
tevékenységében.

A sziil6i kotelességek:

- A sziild kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelés keretében folyd iskolai
életmddra valo felkészitd foglalkozason valo részvételét.

- A sziilo kotelessége, hogy megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak
érvényesitésében.

- A sziil6 kotelessége, hogy megtegyen minden téle elvarhatot gyermeke fejlodéséért.

- A sziild kotelessége, hogy rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo
pedagdgusokkal.

- A sziil6 kotelessége, hogy eldsegitse a gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az
6voda rendjének, a k6zosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

A pedagdgus éltal dvodai foglalkozasra bevitt, altala hasznalt, készitett pedagogiai eszkdzokre
vonatkoz6 védo-6vo elbirdsok 1. sz. melléklet




Sziil6 az 6vodaban

A sziilékkel vald kozos nevelési elvek kialakitasa

Az ovodankba jar6 gyerekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressek és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal,
arulkodéssal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyerek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szdrmazasiara, az Ovodara, az ott dolgozo felndttekre és ne biztassdk
gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az On gyermekét is érte esetleg sérelem.

Annak érdekében, hogy a gyereket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi egyiittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, illetve
az 6vodaigazgatdjat, és veliik kozosen probaljadk megoldani a konkrét helyzetet.

A sziiloknek lehet6ségiik van ra — és igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kozos
gondolkodast.

Lehet6ségek a talalkozdsokra, megbeszélésekre:

sziil6i értekezletek (évente harom alkalommal)

jatszodélutanok, nyilt napok, kozds rendezvények (linnepekhez kapcsoloddan)
- az 6vondvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélés,

csaladlatogatéas — egyéni megbesz¢lés szerint.

Ovoénét telefonhoz 11 éra utan lehet hivni.

Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se magénjellegii beszélgetésekre az 6vonét
munkéja kdzben hosszabb idére nem vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert balesetet idézhet el6 és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot csak a sajat
6vonoitdl vagy az dvodaigazgatotdl kérjenek.

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacids eszk$z haszndlatanak szabalyai
- A nevel6k munkaidében telefonjukat csak munkavégzés céljabol hasznalhatjak, egyéb
esetekben kotelesek azt lenémitva tarolni a csoportszobakban.
- A nevel6k éljenek az ismeretanyag atadasa soran az infokommunikacios eszkozok
adta lehetéségekkel. Ugyeljenek ezek etikus hasznélatdra. Tartsdk be az adatvédelmi
eldirasokat.
- Az o6voda dolgozoi kotelesek vigydzni az dvoda tulajdondban lévo digitalis,
infokommunikacios eszkdzokre, azokat rendeltetésének megfeleléen hasznalni, majd
megfelel tarolasarol gondoskodni.




4. A nevelési év rendje

e Az o6vodainevelési év szeptember 1-jét6l, a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart. Az 6voda
jinius 1-jét6l, augusztus 31-ig nyari napirend szerint, sszevont csoportokkal miikodik.

e Ovodank a nyari idészakban négy hétig zarva tart, melynek pontos idépontjarél februar
15-ig értesitést kapnak a sziilok. Tavaszi és téli sziinetekrol idoben értesitjiik a sziiloket.

e Ovodank nyitvatartasi ideje hétfétdl — péntekig naponta 06,00 — 17,00 6rdig tart nyitva,
06,00 — 07,30 h-ig egy csoportban gyiilekeznek a gyerekek, és délutan 16,00 — 16,30 h.
a 17 6ras, délutanos dajka néni csoportjaban dsszevont csoportként miikodiink 6vondi
felligyelettel. A gyermekek napi 10 6ranal tobbet nem tartdzkodhatnak az 6vodaban.

e Ha az 6voda reggel 8,00 6ra el6tt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd, vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
idészakokban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

e Az iinnepek miatti, munkarendben bekovetkezett valtozasokrol idében értesitést kapnak
a szllok.

e Az 6vodaban 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor a koznevelési
torvénynek megfeleléen, melynek idépontjardl a zarva tartast megel6zéen legalabb hét
nappal tdjékoztatjuk a sziiloket.

e Minden csoportban, egy nevelési évben, kett6 sziiloi értekezlet megtartasara keriil sor,
melynek id6pontjardl legalabb 7 nappal eldtte értesitjiik a sziiloket.

e Fogadoorat az 6vodaigazgato €s az 6vondk sziildi, 6vondi igény szerint a megbeszélt
idépontban tartunk.

e Ovodai iinnepélyekre, kirandulasokra, az 6vodai csoportok tervei alapjan keriil sor.
Idépontjukrol eldzetesen értesitjiik a sztiloket.

e Nyilt iinnepeink: tanévnyito istentisztelet, karacsony, anyak napja, csoportok €vzaro-
bucsuzo tinnepélye, és a tanévzaro istentisztelet.

e A gyermekek biztonsaga érdekében a belsd ajtot 09,00 h-t6l, ebéd utan 13,00 — 15,00
h-ig zarjuk.

e Ev kozben, Pedagogusnapon és a téli sziinetben 6vodank zarva van.

5. Baleseti és felelosségvallalasi szabalyok:

A gyermek altal behozott targyak (jatékok, ékszer stb.) eltiinéséért felelosséget nem vallalunk.
A gyermeket ért balesetek esetén 6t ellatjuk, sziikség esetén orvosi ellatast biztositunk, majd
értesitjiik a sziil6t. Ha komolyabb orvosi beavatkozas sziikséges, akkor azonnal értesitjiik a
szulot.

A gyermeket tajékoztatjuk a balesetvédelem fontosabb szabdlyairdl a nekik megfelelé6 modon,
¢s ezt a csoportnaplokban rogzitjiik.

Védo és 6vo6 rendelkezések 129. § (5)

A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges

feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa alland6 feladat.

Minden évodapedagdgus kdznevelési torvényben meghatarozott feladatat képezi, hogy

- arabizott gyermekek részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, €s

- ezek elsajatitasarol meggy6z6djék, tovabba




ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy annak veszélye fennall, a sziikséges
intézkedéseket tegye meg.

Ezért

A gyermekek fejlettségiiknek megfelelden balesetvédelmi oktatasban vesznek észt.
Ha a gyermeket baleset éri a vele foglalkoz6 6vodapedagogus kotelessége az
els6segélynytjtas, és a sziilo értesitése.

Ha a gyermek orvosi ellatasra szorul, jegyzokonyvet kell kiallitania a baleset
kortilményeirdl.

Az dvoda minbségi tantsitvannyal ellatott jatékokat vasarolhat.

6. A gyermek személyiségérol torténo értékelés megismerése, arrol torténo

tajékoztatas szabalyai:

A sziilok gyermekiikrdl tajékoztatast kizarolag sajat 6vondjiiktél, vagy az dvodaigazgatdtol
kaphatnak.

Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlodésére.

Az 6vodapedagdgus a gyermek fejlodésérol a sziiloket folyamatosan tajékoztatja, rogziti a
gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat (20/2012. (VIIL.31.)
EMMI rendelet alapjan. A gyermekek értékelését az ovodapedagégusok végzik egyéni
megfigyelések alapjan.

A sziil0k tajékoztatasa személyesen, fogado orak keretében zajlik, illetve a 2024/25-6s tanévtol
online forméban az OviKréta feliiletén keresztiil.

7. A kozosségi élet szabalyai

A gyermekek csak tisztan és gondozottan latogathatjak az 6vodat.
Ruhéazatukat jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség.
Az 4t6ltozéshez tartalék ruha és alsdbnemii sziikséges.

Unnepélyek alkalmaval a fehér felsd, s6tét alsé ruhazatot kérjiik.

A gyermekek személyes targyaikat a jeliikkel ellatott fogasra helyezzék! Valtocip6
haszndlata kotelez6. (papucs hasznalata nem megfelel6)

Legyen a gyermekeknek jellel ellatott tornafelszerelése, valtocipdje, és EGY valtas ruhdja,
melyet az 61toz6szekrényben a gyermek jelénél helyezhetnek el.

Testnevelés foglalkozasokra tornaruhat, tornacip6t kériink.
A gyermek nem hozhat veszélyes targyakat az 6vodaba. A behozott konyvekért, jatékokért,
¢kszerekért felelosséget nem vallalunk, és lehetbleg ezek mell6zését kérjiik. (kivétel a
beszoktatési 1d6, illetve az alvas)
A gyermekeknél borre ragaszthaté matrica és koromlakk hasznalata nem engedélyezett!
A gyerekek altal az 6vodaba bevitt dolgok 61t6zében vald elhelyezésének, illetve a bevitel
bejelentésének eldirasa Nkt. 25. § (3) bekezdése.
Kérjiik, hogy tartsdk szem el6tt az értékek behozatalanak felel6sségét (€kszerek, draga
ruhdk, otthoni jatékok) a gyermekek életkorara valo tekintettel!
A balesetek megeldzése érdekében nem engedélyezziik az ékszerek, mint a nyaklanc, gytirii
¢s mas nagy értékli személyes targyak hasznalatat.
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Nem hozhatnak félelmet kelté (kard, puska, robot, szornyecskék) targyakat, oltozéket —
farsangra sem!

A sziilok elézetes megbeszélés nélkiil ne maradjanak az dvodaban, kivéve a beszoktatasi
id6t, a nyilt napot, valamint a nyilvanos tinnepélyeket.
Az ebéd utan hazamend gyermekek és sziilok csendben és rovid id6 alatt
késziilédjenek az 6ltoz6ben, hogy a pihend-, alvd gyermekeket ne zavarjak
hangoskodassal.
Tilos az Ovoda teriiletén otthonr6l hozott élelmiszert és innivalét tarolni és
fogyasztani/nassolni. A tobbi gyermekkel szemben nem etikus és nem egészséges.
A sziiletésnapi siitemény nem lehet krémes. Vagy hazi kevert siiteményt, lekvaros piskotat,
vagy bolti siiteményt lehet behozni.
A sziiletésnapi tortat, siiteményt 1 napnal nem régebbi szamlaval/nyugtaval egytt kérjiik
atadni. Amennyiben nem kapjuk meg a szamlat/nyugtat, sajnos nem all modunkban a
siiteményt atvenni.
Kérjiik, hogy csaladi délutanok, tinnepélyek alkalmaval is tartassak be gyermekeikkel az
dvodédban val6 helyes viselkedést — mindennek meg van a helye, ideje, rendje. (pl. ne
rohangéaljanak az emeletre/emeleten).
Unnepek alkalmaval az 6voda véllalja, hogy készit a gyermekekrdl felvételeket, s azt az
dvoda honlapjan kozzéteszi. Ezért kérjiik, hogy az alkalmakon a gyermekeket, az 6vondket
ne zavarjak meg az egyéni fényképezésekkel.
Fényképészt évente egy alkalommal hivunk, amikor lehet6ség van a csoportokrol fényképet
késziteni. Kérjiik, hogy az egyéni karacsonyi, anyak napi képeket csaladon beliil oldjak
meg.
Az 6vodaban sok kép, felvétel késziil a gyermekekrdl, a mindennapok alkalmait,
élményeit igyeksziink megdrokiteni, ezeket csoport szinten kozzé is tesszik a
csoportok Facebook oldalain. Ez az oldal az informaci6 aramlast segiti, célja, hogy
mind a nevel6i, mind a hétkoznapi Ovodai életiinket és a csaladokkal vald
kapcsolattartast is segitse. Az ott megjelend hirdetések, hozzaszolasok, képek,
tartalmak nem sérthetik a személyiségjogokat €s az 6voda hirnevét.

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyerek
bevétele az dvodaba a gyerek biztonsagos gydgyuldsa és a tobbi gyerek egészségének
megbrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyerek
atvételének megtagadasa.

Az 6vondknek tilos otthonrol bekiildott gydgyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyaman.
Kivéve allergia (pipa) és magas laz csillapitasara szolgald készitmények esetén.

A nevelési év alatt (09.01. — 08.30.) betegség esetén a haromnapos hianyzas utan kotelezd
az orvosi igazolas bemutatasa az ANTSZ altal eléirt szabaly szerint. Hosszabb tdvolmaradas
esetén a sziil6i kikérés indokolt.

A gyermekekért valo érkezést kovetden ebéd utan és délutan is a gyermek atoltézése utan
kdszonjenek el és hagyjak el az 6vodat. Nem megengedett az auldban valé hangoskodas,
szaladgalas, a tornaszerekre vald felmaszas — a sziil6 jelenlétében sem.



A gyermekek fegyelmezése

Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat és tarsai nyugalma, testi fejlodése, épsége és
biztonsaga érdekében elkeriilhetetlen a fegyelmezés.

Az intézkedések meghozatalanal alapvet6 pedagdgiai szempontként a kovetkezetesség, a
fokozatossag ¢€s a szereteten alapuld nevel6i szandék érvényesiil.

Az agressziv megnyilvanuldsok elsddleges kezelése, azonnali megakadalyozasa, annak a
felnéttnek a feladata, aki ezt észleli.

OkKkai: - engedetlenség,
- illetlen, tragar kifejezések hasznalata,
- egymas csufolasa, szandékos megfélemlitése,
- verekedés,
- durva jaték.

A fegyelmezés formai:
- szobeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre
- ahelyes viselkedés begyakoroltatasa
- bocsanat kérés megtanitasa
- jovatétel, javitas
- amennyiben sziikséges a gyermek kivonasa roévid idére a jatékbol, vagy
feladathelyzetbdl.

Az ilyen kivondsokat mindig kévesse a megbeszélés, értelmezés.
A gyermekek jutalmazasa

A gyermekek teljesitményének értékelésekor mindannyiszor figyelembe vessziikk a gyermek
onmagahoz képest valo teljesitését, erdfeszitését.

Nem az elért teljesitményt, hanem a befektetett energiat ismerjiik el, vigyazva arra, hogy
onértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazis eszmei formédja mindennapi életiinkben naponta jelen 1évé nevelési modszer.
Tobbféle formaja van: verbalis és nonverbalis egyarant. Tekintetvaltas, elismerd mosoly,
érintés, simogatds, dicséret, buzditas, elismerés — ezek mind a gyermeki viselkedés
pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak.

Az 6vond teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén:

A gyereket haladéktalanul el kell latni, mik6zben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni.
A Dbaleset sulyossagatdl fuggoen, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrol
gondoskodni kell (mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

L4z, hasmenés, hanyés, hasgorcs esetén az 6vond megkezdi a laz csillapitasat, majd értesiti
a sziil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyereket. Ezutan a sziil6 gondoskodik az orvos
felkeresésérol. Ilyen esetben a gyerek csak orvosi igazolassal johet tjbol dvodaba.

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimlo, skarlat, majgyulladas, tetli, kétdhartya gyulladas
stb.) esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény pedig a bejelentést
kovetden jelez az ANTSZ-nek, és fertétlenité takaritast végez.

Az 6voda és a csaladok kozotti kapesolattartas folyamatos, napi rendszerességii.

Minden fontosabb hirdetést a bejarati falitijsagon, a csoportszobak ajtdinal, a zart facebook
csoportokban és az 6voda honlapjan k6zzétessziik, kérjiik kisérjék figyelemmel ezeket!
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8. Az evangélikus egyhaz tanitasaval osszefiiggé viselkedési és megjelenési
szabalyok Nkt. 32. § (1) f)

Evangélikus gyiilekezetiink altal szervezett istentiszteleteken, tinnepélyeken a gyermekek
megjelenési és viselkedési szabalyait a csoportokban az 6vodapedagogusok egyeztetik a
sziilokkel, alkalmanként illetve sziiloi értekezlet keretében.

9. Az 6voda helyiségeinek a sziilok altal hasznalhatésaganak rendje
Gyermek mosdo, WC, melegité konyha

Sziil6 nem tartézkodhat a gyermekmosdoban, WC-ben, és a melegité konyhaban. (ANTSZ
eldirasa).

Csoportszobak

A sziil6 a csoportszobdban beszoktatasi id6ben, nyilt napokon, sziil6i értekezleteken, mas
sziiloknek sz6l6 alkalmakon, illetve az 6vondvel vagy az Ovodaigazgatd elére megbeszélt
idépontban tartdzkodhat valto cipd biztositasaval!

Udvaron
Ovodai nyitvatartas ideje alatt szervezett programokon tartézkodhat a sziilé az udvaron.
A dohanyzas az intézmény egész épiiletében tilos!

10. Az ,,idegenek” épiiletben tartézkodasarol

A gyermeket kiséro sziilok kivételével az dvodaval jogviszonyban nem allé személyek a
dajkanak jelentik be, hogy milyen iigyben jelentek meg az 6vodaban. A belsé ajté zarasat
kovetden csengetésre ajtot nyitot dajka a belépdket a gazdasagi vezet6hoz kiséri. A fenntartoi,
szakértoi €s egyéb hivatalos latogatas az Ovodaigazgatdoval tortént egyeztetés szerint torténhet.
Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére az dvodaigazgatd
engedélyezi. A munkatarsak hozzatartoz6i munkaid6ben csak kivételes, rendkiviili dolog miatt
kereshetik a dolgozdt, illetve az 6voda rendezvényeit latogathatjak.

11. A beiskolazas ovodai feladatai:

- iskolaba mend gyermekekrdl szakvélemény kitoltése

- sziilovel, szakemberrel egyeztetés az 6vodaban maradokrol, illetve az iskolaba menésrél

- javaslat szakember segitségének igénybevételére (pl. Nevelési Tandcsado, Szakértoi
Bizottsag)

12. Gyermekvédelem az 6vodaban

Legfontosabb feladatunk a megel6zés, a gyermek hatranyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében segitségnyujtas,
egylittmiikdés a csaladokkal, kiilonboz6 szakemberekkel.

A gyermekvédelmi felelos feladata: a helyzetelemzés.
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13. Ovodai felvétel rendje

Felvétel: a varos és kornyéke egész teriiletérdl vesz fel gyermeket az dvoda, tuljelentkezés
esetén az evangélikus vallasu gyermeket, illetve sziil6t részesitjiik eldnyben egyhazi
torvénylink értelmében; valamint testvér gyermek mar jart 6vodankba, ill. raszorultsag

¢s a sériilés mértéke szerinti szakvélemény alapjan.

Ovodai felvételi kérelem elbiralasarol a sziilét levélben, illetve elektronikus tton is értesitjiik.

Jelentkezés: jelentkezni a kdzzétett felvételi idopontban lehet a varos és kérnyékének
tertiletérdl.
A gyermek igénybe veheti az 6vodat:
két és félévesen abban az esetben, ha féléven beliil betslti 3. élet évét.
- a3. életév betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum 8 éves koraig
- agyermek egészséges (Nemzeti Népegészségligyi Kozpont, NNK)
- aszild az étkezési téritési dijat befizette

Az Nkt. 49. § (3a) bekezdésére hivatkozva 6vodankban a beiratas utan a gyermek 6vodaval
val6 jogviszonya, egyes jogok gyakorlasa az els6 nevelési év megkezdésekor kezdodik, illetve
amikor betolti a 2,5 évet.

14. A gyermek 6vodaba érkezésének és tavozasanak rendje:

A gyermekek reggel 06,30 — 07,00 éraig egy csoportban gyiilekeznek, és délutan 16,00 — 16,30-
ig a délutanos (17 o6ras) dajka néni csoportjaban. Az 6vodaba érkezés ajanlott iddpontja reggel
8 oOra a napirend zavartalansadga miatt.

Erkezés: Kérjiik a sziil6ket, hogy gyermekeiket kisérjék be az 6vodaba. A gyermeket reggel a
szlild, vagy hozzétartozo atoltoztetve személyesen adja at, tisztan, egészséges allapotban az
ovodapedagdgusnak, dajkanak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be
a csoportba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérol, igy felelosséget nem vallalhat érte.
Tavozas: A sziill6 gyermekét nyugodt koriilmények megtartasaval az ovodai élet
zavartalansagét biztositva viheti el gyermekét a zaras idOpontjaig. Az 6vodabol csak sziiloi
kisérettel mehetnek haza a gyermekek, vagy a sziil6 irasban jel6lje meg a kisérot. A gyermek
kiséret nélkiil csak irasbeli kéréssel érkezhetnek, illetve tavozhatnak. A sziilokon kiviili személy
akkor viheti el a gyermeket az 6vodabol, ha arrdl a sziilé az 6vondt aznap reggel értesitette,
illetve irasban megjeldlte. Az 6vodabdl valo tavozaskor minden esetben sziikséges az 6vonotol
elkdszonni, hogy tudja biztonsaggal a gyermek eltavozasat. Valofélben levo szilok irasban
beadott nyilatkozatukban jel6ljék meg a gyermeket elvivo személyt, és ezt mindketten irjak ala.
Amennyiben a gyermek egyediil érkezik, vagy egyedil megy haza a sziilé irasbeli
nyilatkozatdra van szilkség. Az irasbeli nyilatkozatot az 6vodaigazgatonak kell leadnia.
Ugyanugy irasos nyilatkozatra van sziikség, ha a gyermeket nem a sziil6 vagy a torvényes
képviseld viszi haza. Haza menetelkor a sziilé bekdszonve a csoportba kéri el gyermekét, aki
befejezi az addig folytatott tevékenységét, és a csoport ajtonal megallva elkdszon az 6vo
nénitdl, €s tarsaitol. A feloltozés eldtt €s utan kérjiik, ne engedjék gyermekiiket szabadon az
épiiletben a baleset megel6zése érdekében!

A csoportbol eltavozva, valamint tinnepélyek €s egyéb rendezvények utan a sziil6 vallal
felelosséget gyermeke biztonsagaért és egészségéért!
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15. A tavolmaradas szabalyai: 20/2012 (VIIL.31.) EMMI Rendelet S. § (1)a)

A gyermek tavolmaraddsanak okat a sziilének be kell jelentenie, és azt igazolnia kell. A
20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet jogszabalyi el6irasai alapjan (51.§) A beteg gyermek az
orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a nevelési - oktatasi intézményt. Ha a
pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektél, tanul6tol valo
elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek, a tanuld sziileit.
FONTOS! Olyan telefonszdmot adjanak meg, melyen barmikor elérhetdk! Azt, hogy a
gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Igazoltnak kell tekinteni a hidnyzdast, ha

- elézetesen bejelentette a sziild, hogy egészséges gyermekét nem hozza 6vodaba és azt az
ovond, ill. 6vodaigazgatd engedélyezte €s a Sziildi igazolas lapot kitsltotte. A sziilé a nevelési
év soran maximum 31 napot igazolhat a gyermekének Sziil6i igazold lappal.

- hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tud kételességének eleget tenni
- betegség utan, orvos igazolja a gyogyulast. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idtartamat
- Az egy honapot meghaladé hidnyzas esetében a sziilének kérnie kell az 6vodaigazgatot, hogy
engedélyezze a tdvolmaradast, a gyermek férohelyét tartsa fent. Ha a gyermek tdvolmaradésat
nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan.

- Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
dvodaigazgato, a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot, jegyzot.

- Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat és az 6voda, haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okéanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval, kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

- Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
ovodaigazgat6 a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot (Jarasi Hivatal)
- Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az
ovodaigazgat6 haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot. (csaladi potlék megsziintetése)

- Az a tdrvényes képviseld, akinek sziiloi feliigyelete vagy gyamsaga alatt all6 gyermeke
ugyanabban a nevelési évben az dvodai évben az 6vodai foglalkozasokrdl igazolatlanul 11
napot (a jogszabalyban meghatarozott mértéket) vagy anndl tobbet mulaszt, szabalysértést
kovet el.

- Az 6voda a sziilét két alkalommal irasban figyelmezteti az igazolatlan hidnyzas
kovetkezményeire. 20/2012 EMMI 51§ (1)-(6) Kt. 24§ (3); 331/2006. (XI1.23.) Korm.
rendelet; 2012. évie
- Az 6vodaba felvett gyermek rendszeresen latogassa az 6vodat! Harom éves kortdl kotelez6 az
6vodai nevelés.

- A kotelezd Ovodalatogatas aldl a jegyzd adhat felmentést, akkor, ha a gyermek

tankdotelezettség teljesitését biztositottnak latja.
A sziill6 munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait koteles
bejelenteni a csoportvezetd 6vondknek.
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16. A téritési dijak befizetésének szabalyai: R. 5. § (1) b)

A befizetés minden honap kozepén torténik, a pontos idOpontot elére kiirjuk a sziilék
falinjsagara.

Ebédet lemondani, illetve rendelni, hianyzast bejelenteni délel6tt 10 ordig lehetséges.

Ebédet haza vinni nem szabad.

Fizetési kotelezettségek:

- Az 6vodai nevelés ingyenes

- A sziild6 gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét torvényi
szabalyozas, rendelet hatdrozza meg. A téritési dijat elore, a bejérati falinjsagon kozzétett
idépontban kell befizetni. A hidnyzas miatt jelentkezo tulfizetések a kovetkezé honapban
kertilnek levonésra.

- A folyamatos étkezés rendelése érdekében a sziild legkésobb 10 oraig jelezze gyermeke
betegségét, illetve hidnyzasat, mert csak igy all médunkban a masnapi étkezést lemondani.

- Az étkezési dij kedvezményének rendje: a mindenkori Onkormdnyzati, és éllami
kormanyrendeletek, torvényi szabalyozasok szerint torténik az egyhdzi torvények
figyelembevételével.

Téritési dijak befizetésének szabalyai:

Az étkezési téritési dij megallapitdsa a mindenkor érvényben 1évo jogszabaly alapjan torténik.
A sziil6 kotelessége a megjelolt napon a gyermek étkezési téritési dijat szamla ellenében
befizetni.

Az étkezési befizetés rendje:

Az esedékes havi befizetések idopontja tanév elején megallapitott, kijelolt idépontban torténik.
Tervezett befizetési idépont minden honap 2. kedd, december hénapban minden
2- 3. kedd. Januarban nincs befizetés.

A jelzett iddpontok kozlése az étkezési befizetések irott rendjében informécids, illetve aktudlis
figyelmezteto tablan torténik.

Az étkezési téritési dijak befizetése minden esetben utolag torténik, az adott honap
elszamolasara a rakovetkezé honapban keriil sor az étkezést szolgaltatd konyha téritési dijai
alapjan.

A vallalkozasi szerzodés szerint a szerz6d6 felek minden év végén egyeztetnek a téritési dijak
megallapitasarol.

A téritési dij, a kedvezményes étkezés szabalyai:
A kedvezmények igénybevétele hatarozatok és igazolasok benyujtasa alapjan lehetséges.

Etkezési kedvezményben részesiilhet:

- rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermek, azt igazolo hatdrozat
benyujtasaval. A kedvezményt a téritési dij 100%-a.

- tartosan beteg, vagy fogyatékos,

- csaladjaban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

- csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

- csaladjdban az egy f6re juté havi jovedelme nem haladja meg a kotelez6 legalacsonyabb
illetmény személyi jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.
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Az igények benyujtasa torténhet:
- akedvezményre vald jogosultsag fennallasakor,
- nevelési évenként.

A SZE-PA-SZOLG 2012 KFT. latja el a gyermekek napi haromszori étkeztetését. A sziilok a
heti étrendet folyamatosan figyelemmel kisérhetik a folyoson elhelyezett tablan.

A kiilonleges étrendet igényld gyermek (tej-, vagy lisztérzékeny, cukorbeteg, vagy
vegetarianus) étkezése a sziilvel megbeszElt moédon torténik.

Az étkezés lemondasa a kovetkezd napra akkor érvényesithetd, ha a sziil6 el6z6 nap 10 oraig
személyesen, vagy telefonon bejelenti a tivolmaradast.

A be nem jelentett hidnyzas elszdmolasa utdlag nem korrigalhato. Be nem jelentett hianyzas
esetén a sziilo a téritési dij befizetésére koteles. A téritésmentesen étkez6 gyermekek hianyzasat
is be kell jelenteni. Hidnyzast kévetden az elsé beérkezési nap elott be kell jelenteni, hogy az
étkezést biztositani tudjuk.

17. Az intézményben foly6 reklamtevékenység szabalyai

Az 6vodéaban csak olyan reklam hirdethetd, ami kozvetleniil a gyermekeknek szol, vagy a
szlilokon keresztiil szol a gyermekeknek.

Rekldmozni lehet az 6vodaban:

- az egészséges €letmoddal kapcsolatos,

- kornyezettel, kornyezetvédelemmel kapcsolatos,

- kulturalis, egyhazi, gyermekeknek szol6 programokat.

Olyan reklamot lehet csak az dvodaban népszerlsiteni, amit a kdzoktatésrol szolo torvény
lehetdvé tesz, és nem iitk6zik a reklamtevékenységrol szolo 1997. LVIIL. torvény eldirasaiba.

18. Tizriado, bombariado esetén teendok:

Az épiilet kiiiritését miel8bb el kell rendelni (igazgato, gazdasagi vezetd), ekozben gondoskodni
kell: a kijaratok kinyitasarol, a rend6rség értesitésérdl (107).

A Kkiiiritést elrendeld értesiti a fogadé fenntartot 0620/8242524, a Polgarmesteri Hivatal
Oktatasi Osztalyat (592-693), és kijel6li a kitirités ellenérzoit.

Az dvodaigazgatd, vagy tavollétében helyettese, mint a tiizoltas vezetdje az épiilet kiiiritését a
Tlizriadd terv szerint azonnal megkezdi.
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1.sz. Fiiggelék

Hazirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok
] pandémias jarvanyhelyzetben
(A MOD-SZER-TAR altal publikalt Hazirend tartalmat kovetve)

1.Bevezet6 rendelkezések

A Hazirend 1. szdmu Fiiggelékében foglalt tartalmak a veszélyhelyzet kihirdetésérél sz616
40/2020. (III. 11.) Korm. rendelet, az élet- és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd tomeges
megbetegedést okozé huménjarvany megel6zése, illetve kdvetkezményeinek elhdritasa, a
magyar allampolgarok egészségének ¢és életének megdvasa érdekében elrendelt
veszélyhelyzet soran teend6 intézkedésekrol sz616 41/2020. (111. 11.), valamint az é6vedak
és bolcsédék ujranyitisarél, valamint a nyari tiborok megszervezésérdl szolo
215/2020. (V. 20.) Korm. rendeletre tekintettel (aktualis jogszabalyok szerint!) lépnek
hatélyba.

2. A miikédés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartisa
2020. majus 25-t6]1 6vodank a veszélyhelyzet el6tti szokasos rendben miikodik, a
gyermekeket az dvodai nevelésben vald részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi
feltételek eldirasa nélkiil a Fiiggelékhez tartozd Sziiléi Nyilatkozat kitdltése mellett
fogadjuk.

2.2. A zdrva tartds eljdrdsrendje
A nyar soran — a sziil6i igények felmérésével és figyelembe vételével-a 215/2020. (V.20.)
Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése szerinti esetleges 10 napos sziinetelést fenntartéi dontés
alapjan az igények és a karbantartasi feladatok 6sszehangolasaval fogjuk megszervezni.
(Fenntartéi dontéstél flgg a zarasi lehetéség igénybevétele, a Korm. rendelet
lehet6ségként nevesiti.)

Az dvoda zirva tartisa alatt a fenntarté rendelkezése alapjan a hivatalos tigyek intézésére
ligyeletet biztositunk. Az ligyeletek idépontjar6l a zarva tartist megel6zen az 6voda
honlapjéan és hirdetd tablajan értesitjiik a sziil6ket.

Nem vart rendKkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbdl
(pl.: COVID-19, egyéb virusos nagyobb tomegeket érinté megbetegedés) természeti vagy
mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartds eljirdsrendje
Amennyiben az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet
sulyosbodésara kertil sor, ugy a gyermekek iigyeleti ellatdsarol a Kormany éltal kiadott
aktudlis rendelkezés €s a fenntart6 altal meghozott dontés szerint gondoskodunk, melyrél
hirdetmény form4jaban a helyben szokasos mddon értesitjiik a sziiloket.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljdrdsrendje
A torvényi el6irasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével,nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idSpontjardl a sziilok az
aktudlis nevelési év Munkatervében tajékozddhatnak. A nevelés nélkiili munkanapokat a



nevelotestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel. Jarvanyhelyzetben a tervezett
nevelés nélkiili munkanapok intézményvezetdi hataskorben — a nevel6testiilet bevonaséaval
— feliilvizsgalatra keriilnek és kizardlag halaszthatatlan {igyben (pl.: neveldtestiileti
véleményezési jogkorrel jard tigyek bonyolitasa) keriilnek megtartasra online konferencia
formajaban. Egyéb esetben a tervezett nevelés nélkiili munkanap/munkanapok elnapolasra
keriilnek. A sziilok irasban (az 6vodanak megkiild6tt e-mailben) nyilatkoznak arrél, hogy a
megrendezésre keriilé6 nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az tligyeleti ellatést
gyermekiik részére. Az ligyeleti ellatds megszervezésérol — az aktudlis egészségligyi
rendelkezések betartdsival — az intézmény vezetdje gondoskodik. Az iigyeleti ellatas
helyszinér6l és koriilményérél az 6voda honlapjan és falinjsagjan a nevelés nélkiili
munkanapot hét nappal megel6zéen az intézményvezeté hirdetmény forméjaban értesiti a
sziiloket.

3.Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetdsége

3.1. Az ovodai felvétel, dtvétel jelentkezés alapjdn torténik

Az emberi eréforrasok minisztere — a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz6l6 40/2020. (III.
11.) Korm. rendeletre figyelemmel a 2020/2021. nevelési, illetve tanévre torténd 6vodai,
valamint altalanos iskolai beiratkozasrol szol6 7/2020. (III. 25.) EMMI hatérozataban (a
tovabbiakban: EMMI hatarozat) a 2020/2021. nevelési évre torténé 6vodai beiratkozasok
vonatkozasaban egyedi eljarasi szabalyokat hatarozott meg. A 2020/2021. nevelési évre
az 6vodakoteles koru (2020. augusztus 31-€ig 3. életéviiket betoltd) gyermekek felvétele —
Oktatasi Hivatal altal biztositott lista figyelembe vételével — 2020. &prilis 30-aval
bezéarélag megtortént. A miniszteri hatarozatban szabalyozott eljardsi rend egységes
végrehajtast tartalmaz, az ett6l valo eltérésre — az Ovodai felvételi eljaras ,,utdélagos
korrekcidjara” pl. ,,nyéri potbeiratkozas formajaban” — nincs mod.

A nyar soran, ill. nevelési év kizben az dvoda a rendelkezésére allé szabad féréhelyei
fiiggvényében tovabbra is felveheti, illetve atveheti a szandéknyilatkozattal 6vodai
felvételét kérd gyermeket.
Felvételnél elonyben részesitjiik:
e az 6vodank korzetében lakohellyel,
e az 6vodank korzetében érvényes tartézkodasi cimmel rendelkezé gyermekeket,
e akinek idésebb testvére mar az intézménybe jar,
e akinek sziilei az 6voda koérzetében dolgoznak.

A vonatkozo jogszabalyok lehetGséget biztositanak azon 2 és fél éves gyermek 6vodai
felvételére is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve,
hogy a telepiilésen minden lakdhellyel, ennek hianyaban tart6zkodasi hellyel rendelkez6
haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

Az 6voda honlapjardl let6ltheté szandéknyilatkozat online nyujthaté be az intézmény e-
mail cimére megkiildve. A jarvanyhelyzetben alkalmazott elektronikus kommunikaci6
zokkenomentessé tételéhez a szandéknyilatkozaton az e-mail elérhetdség megadésa
kiemelten javasolt.

Sajatos nevelési igényli gyermek esetében az intézményiink alapitdé okirataban
megfogalmazott ellatandé teriiletek az iranyaddak, az abban foglaltak szerint fogadunk
gyermeket. (Bovebb tdjékoztatast az 6voda honlapjan olvashato.)



Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban, a kérelem
elutasitdsira vonatkoz6 dontését hatarozati formaban kozli a sziilével. A vészhelyzetre
tekintettel az értesitések megkiildése elektronikus formaban térténik abban az esetben, ha
az elektronikus elérhetdségek ismertek. Amennyiben nem ismertek, tigy az intézmény a
gyermek lakascimére kiildi az értesitést, hatarozatot.

Az dvoda dontése ellen a sziild a kozléstol, ennek hianyaban a tudomésra jutastol szamitott
tizen6t napon beliil jogorvoslati eljarast megindité kérelme nyudjthat be az 6voda
vezetdjénél.

Az 6vodai atvétel jarvanyhelyzetben online torténik, eljarasrendje megegyezik a normal
ligyintézéssel bonyolodik.

3.2. Az ovodai elhelyezés megsziinésének eljardsrendje
A Hazirend 3.2. pontjadban foglaltakon tul megszlinik az 6vodai jogviszony az alabbi
esetekben.

e Amennyiben a KIR gyermek/tanul6é nyilvantartdsba olyan gyermek keriilne
bejelentésre, akinél kotelezd felvételt biztositott az intézmény, azonban egy
masik 6voda jelzése alapjan esetleg ki kell jelenteniink.

e Akir6l az 6vodakoteles gyermekek adatait tartalmazo nyilvantartasban szerepld
adatok alapjan kidertil, hogy halasztassal vagy felmentéssel rendelkezik.

e Ha a gyermek lakohelye szerinti korzet alapjan felvételt nyert gyermek és a
sziil6 a nevelési év kezdetén nem jelennek meg az 6voddban —az intézmény
altal irdsban és elozetesen megkiildott felvételi dontés ellenére — és nem
mutatjak be a beiratkozashoz sziikséges iratokat a 7/2020. (III. 25.) EMMI
hatarozat 1. e) pontja értelmében. Ebben az esetben az Gvodavezetd a
jogviszony megszlintetése el6tt bizonyithatdan két alkalommal irdsban is
felszolitja a sziil6t a gyermek Ovodai részvételére. Sikertelenség esetén az
ovodavezetd jelzése kotelezettségét kovetben a tovabbi intézkedéseket az
6vodai nevelés kotelezettségének elmulasztasaval kapcsolatban az Oktatasi
Hivatal fogja megtenni.

4.A tavolmaradas kérésének, elbirdlasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

4.1. Az ovoddba jarasi kotelezettség elmaraddsa — kovetkezményei

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehetévé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését (az intézmény
normal miik6déssel nyitva tart —az tigyeleti ellatds ide nem értend6—, ugy a Hazirend 4.1
pontjdban fogalmazottak érvényesitése az iranyadd. Kijarasi korlatozds, valamint a
telepiilésre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek 6vodai nevelésben vald
részvételét online kapcsolattartassal (pl.: nevelési tartalmak megosztasa, heti online
taldlkozés, stb.) biztositja az intézmény. Az ezekbe valé bekapcsolodassal az gyermek
Ovodaba jarasi kotelezettségét teljesitettnek tekintjiikk. Kijarasi korlatozas alkalmaval a
gyermekek intézményt6l vald tavolléte igazolt.




4.2. Ovodai nevelésbil valo tivollét igazoldsa

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehet6vé teszi a gyermek intézményben torténé tényleges megjelenését, gy a Hazirend 4.2
pontjadban fogalmazottak érvényesitése az iranyadé. Kijarasi korlatozas, valamint a
telepiilésre/keriiletre/intézményre Kiterjesztett karantén esetén a gyermek 6vodai — fizikai —
tavolléte hivatalbol igazoltnak tekintendd. A gyermek holisztikus fejlédése érdekében,
javasolt az Ovodai online tevékenységbe bekapcsolédnia, melyhez a sziil6i
egylittmiikodésre szamitunk.

4.3. Szeptember 1-t6l junius 15-ig tarto idészakra vonatkozo szabdlyok
Lasd 4.1. és 4.2. pontokban.

4.4. Az iskolai sziinetek (9szi, téli, tavaszi és nydri), nevelés nélkiil munkanapok idoszakdra
vonatkozo szabdlyok
Az aktudlis Kormanyrendelet szerint az intézményvezet6 tajékoztatast nyujt a sziilok felé
az 6vodai ellatasi igény felmérése mellett.
Kijarasi korlatozas /iigyeleti ellatasi lehet6ség esetén nem kell tavolmaradasi kérelmet
benyujtania a sziildnek.
Az dvodai étkezés megrendelése és lemondasa a sziil6 kotelessége.

5.A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A koronavirus-jarvany terjedésének megelozése érdekében az 6vodaba érkezés soran a
kovetkezo szabalyok betartdsat kérjiik.

e Kizirdlag egészséges, tiineteket nmem mutaté gyermek érkezhet az
intézménybe.

e A gyermekeket az intézménybe nem hozhatja, onnan nem viheti haza az
adott jarvianyra fokozottan érzékeny személy (pl.: 65 évnél idésebb kori,
kronikus betegségben szenvedd, varandods személy stb.).

e Ugyeleti rendben/ kijarasi korlatozas alkalmaval a Fiiggelékhez tartozo Sziil6i
Nyilatkozat kitoltése és 6vodai atadasa elengedhetetlen a gyermek atvételéhez.
Az intézmény normal mikodésekor (pl.: intézményi ujranyitds) orvosi
igazolast nem kériink, de a Sziildi Nyilatkozat kitoltéséhez tovabbra is
ragaszkodunk. A sziilok felel6ssége, hogy gyermekiiket kizardlag
egészségesen hozzak kozosségiinkbe. Amennyiben a sziilé tdvozasat kovetden
a gyermeken betegségre utalé jeleket tapasztalunk, ugy telefonon
haladéktalanul értesitjiik a sziil6t és megkérjiik, hogy mielébb térjen vissza az
intézménybe. Ezzel egyidejiileg értesitjiik a megbizott orvost/6vodank orvosat,
aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teend6krdl. A sziilo és az
orvos megérkezéséig a gyermeket egészséges tarsaitdl elkiilonitjilk. A beteg
gyermek feliigyeletét a sziikséges elirasok betartasaval (kesztylit és maszkot
visel6 egészséges 6vodai dolgozo) biztositjuk.

e Az épiiletbe valé bejutas ,zsilip” rendszerben, az intézmény erre a célra
kijelolt els6 bejarati ajtajan lehetséges. Az ajtokat csongetést kdvetden, az
azzal megbizott 6vodai dolgoz6 nyitja ki.

e A korokozok koncentracidjanak zart térben vald minimalizélasa érdekében az
épiiletbe, a sziilé a megjelolt teriiletig johet be (elotér).

e Az évodiaba lépéskor kérjiik, hogy a gyermekek, a sziilok és dolgozdink a
fert6tlenitszeres 1abtorlot hasznaljak.




A sziilok a kabatjukat a bejarat mellett elhelyezett fogasra akasszak fel, ne
vigyék be a gyermekek 6ltozojébe.

A fogadétérben talalhato fertétlenitdvel az érkezOk fujjak le a keziiket.
Gyermekek, kizardlag felndtt feliigyelete mellett hasznédlhatjadk a
fertétlenitoszert/fertétlenitokésziiléket.

A gyermekek testhOmérsékletét 6vodank dolgozodja érintésmentes digitélis
lazmérével megméri.

Ovodankban a gyermekek szdmara maszk viselése nem lehetséges a
fulladasveszély elkeriilése miatt.

A sziilok és az dvoda dolgozoi részére az intézmény zart teriiletein a maszk
hasznélata kételez6.

A kontaktusok csokkentése érdekében 1 gyermekkel csak 1 feln6tt johet be az
épiiletbe. A fogadotérben egyszerre 2-3 sziilé/gyermek paros tartozkodhat.
Varakozni az udvaron, (esdben a nyitott fedeles eldtetonél, illetve az elétérben)
¢s a bejaraton kiviil lehetséges.

A gyermeket benti, tiszta ruhdba kell atoltoztetni. Stlyosabb jarvanyhelyzetben
ezt 6vodank dajkai teszik meg. Ekkor a gyermek atadésa rogton a fogadotérben
torténik meg. A sziil6 nem mehet tovabb a gyermekoltozobe. Az 6vodai elsd
napon lezart nejlon zacskéban — naponként tasakolva — kérjiikk behozni a
gyermek benti, kimosott, fertotlenitett valtoruhdit és a délutani alvashoz 1 db
fertétlenitett ,.alvokajat/kenddcskéjét/pliiss allatat”, mellyel kizardlag 6 alhat.
A jarvanyhelyzet idejét az ,alvokat” naponta nem tudjuk hazaadni, azt
hétvérére viheti magaval a gyermek. Kérjiikk, hogy ekkor a pliiss kedvenc
fert6tlenitéstét sziveskedjenek megtenni. A jarvanyhelyzet ideje alatt egyéb
otthoni jatékot nem all médunkban fogadni. A tovabbiakban minden pénteken
a gyermek O0ltozészekrényében kérjiik, helyezzék el a kovetkezd hétre
naponként betasakolva a benti 6vodai 6ltozéket, kiilon — kiilon tasakban az
udvari valtéruhat és a tartalék alsonemiiket. (Jelenlegi tudasunk szerint néhany
nap elteltével, hétfére fert6zésképtelenné vélnak a ruhdkon esetlegesen
megtapadt virusok.) A gyermekek 6vodéban hasznalatos benti cip6jét dajkdin
fertdtlenitik.

A gyermekek atadasa és tdvozasa soran az érkezéskor eldirtak érvényesek:
sziiloknek maszk viselése, kéz és labbeli fert6tlenitése, labzsak hasznalata.

A gyermek aznap bepiszkolodott/hasznalt 6vodai o6ltozEékét bezacskdzva
visszaadjuk rendbetételre.

Az oltézoben a sziilok a lehetd legkevesebb ideig tartézkodjanak — biztositva
ezzel azt is, hogy a tobbi sziildnek az épiileten kiviil ne kelljen sokat
varakoznia — és torekedjenek a 2 méteres védoétavolsag betartasara. A gyermek
atoltoztetésekor kérjiik, sziveskedjenek mielobb elhagyni az épiiletet.

Kollégaink segitik az érkezést-tavozast. Kéréseikkel és kérdéseikkel elsésorban
hozzajuk forduljanak.

6. Gyermekek az 6vodiaban

6.1. A gyermek joga, hogy...
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartando
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.



e Az 6vodiban biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék: o6vodai
életrendjét pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

e személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsdk, és szamara
fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak,

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és magéanéletéhez valo jogat az
ovoda tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e
jogainak érvényesitésében.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikoédés soran betartando6
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.
e az orszagos jarvanyiigyi rendelkezések szerint, amennyiben megengedett, ugy
az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,
e (vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védd ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdé pedagégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,
e betartsa az 6voda helyiségei és az Ovodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rend;jét,
e az 6voda valamennyi dolgozdja és Gvodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo védoé - 6vé intézkedések

7.1. A gyermekeknek az ovoddban torténd tartozkodds soran be kell tartaniuk
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandod
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelten betartatjuk az egészségiik és testi épségik
védelmére vonatkozo eldirasokat. Kérjiik a sziiloket, hogy ebben legyenek partnereink.

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eloirdsok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés sordn betartandd
ismérvekkel, tovabba jarvanyhelyzetben kiemelten gondot forditunk az alédbbiakra.

e Gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfert6tlenités,

e szem, arc, szaj érintésének keriilése,

e testi érintés (kézfogas, olelés, puszi) keriilése, (Megkérjiik a gyermekeket, hogy
a szeretet, az elfogadads, sziikség szerinti vigasztalds szobeli kifejezését
alkalmazzuk csoportunkban. Kérjiik, Onok is magyardzzak el gyermekiiknek,
hogy mindez az & védelmiikben torténik; az irdntuk érzett szeretetiink nem
valtozott.)

o kohogési etikettet elsajatittatdsa: papir zsebkendé hasznalata kohogéskor,
tiisszentéskor, a hasznalt zsebkend6t zart fedeldi, pedélos szeméttaroloba valéd
helyezése, ezt kovetben azonnali kézmosds (4 papir zsebkendd folyamatos
pétlasardl, az épiilet killonbozo részein, igy a fogadotérben, gyermekoliozében
is gondoskodunk. Az orrfijas technikdjdat kevésbé ismeré gyermekeknek
segitséget nyvjtunk. Megbeszéljiik a gyermekekkel, hogy fogadjdk azt el, hogy a
felndtteken kesztyii és maszk van és emellett is legyenek egyiittmitkodéek az
orrfuvdsndl.)



e ¢étkezés eldtti/utani, WC hasznalat el6tti/utani alapos szappanos kézmosis,

e papirtoér6lk6z6 hasznalata,

o ¢tkezéshez hasznalt eszk6z6k célzott kivalasztasa (Szomjusdg csillapitdsanadl
és étkezéskor a gyermekszemmel kivalasztja a kivant eszkozt - pohdr, csésze,
evleszkozok, tanyér - és a tovabbiakban azt érinti meg, abbol iszik, étkezik,
nem tapogatja ossze a tobbiek eszkozét.)

e ¢tkezéskor egymastol valo tavolsag megtartasa (4 sziikséges koriilményeket —
székek szell6s elhelyezése az asztalokndl — a csoportban dolgozé felndttek
kialakitjak.)

e cbéd utdni pihenés, alvds biztonsagos tavolsdgban elhelyezett fektetkon
rendszeres szellztetés mellett,

e friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

o ctelt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba jarvanyhelyzet
idején még egyéni iinnep (pl.: sziiletésnap) alkalmaval sem.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandé
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:

e A virusos megbetegedések megeldzésére gyermekek szdmara maszk viselése
nem lehetséges a fulladasveszély elkeriilése miatt, ellenben igyeksziink a
kohogési etikettet alaposan elsajatittatni, (Kérjiik, erre otthon is forditsanak
figyelmet.)

e a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

e alvasidoben csak az otthonrol hozott sajat ,,alvokajat” tarthatja magéanal,

e az ,alvoka” nem é&llhat aprobb leszakadhaté részekbdl, melyek a gyermek
orriiregébe, vagy nyelécsévébe keriilve fulladast okozhatnak,

e az udvaron tartézkodas soran csak a csoportja szdmara kijelolt jatszorészen
tartézkodhat, (Més gyermekcsoportokkal az érintkezést minimalizaljuk.)

e az ¢piiletb6l csak a sziilével léphet ki, miutdn bejelentette az
ovodapedagogusnak, s csak akkor, ha az Ovodapedagogus a bejelentést
tudomasul vette,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikédés soran betartandd
ismérvekkel. Tovabba:

e A jatékok fertdtlenitésére kizardlag a gyermekek tavolétében keriil sor,

e a gyermekek 4ltal hasznalt helyiségek (pl.: mosddok, mellékhelyiségek, 61t6zok,
kozlekedéfolyosok, stb.) egészségiigyi felmosasandl  iigyelink a
csuszasveszélyre, azokat felszaradasig nem hasznaljuk,

e amosdokat kizardlag felnétt feliigyelete mellett hasznélhatjak a gyermekek,

e a kézzel gyakran érintett feliiletek (pl.: ajtokilincsek, korlatok, mosdok
csaptelepei, WC-k vizoblité-gombjai, stb.) virus6lé hatasu fertotlenitésénél
keriiljitk a gyermekek jelenlétét, a vegyszereket gyerekektdl elzarva tartjuk.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandd

ismérvekkel. Valamint:



e A gyermek, vagy annak csaladjaban, lakokornyezetében, szomszédsagaban
eloforduld fert6z6- vagy jarvanyhoz kapcsolddé megbetegedésrdl a sziild
kotelessége azonnal értesiteni az 6voda vezet$jét a tovabbi megbetegedések
elkeriilése és a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a norméal miikédés soran betartandd
ismérvekkel. Tovabba:

e A jarvanyhelyzet idején a virusterjedés kockédzatanak csokkentése végett nem
fogadunk otthonrdl hozott jatékokat, kézmiives tevékenységhez felhasznélhato6
anyagokat (pl.: maradék fonalak, textilidk, stb.),

e a gyermek szamara elengedhetetlen eszkozoket (pl.: szemiiveg, hallokésziilék,
stb.) kérjiik naponta fertétleniteni.

10. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban
A Hazirend 10. pontjaban foglaltakon tul:

e A szallito konyha a rendeleti el6irasoknak megfelelé specidlis edényekben
szallitia az élelmiszert, stlyosabb helyzetben adagonkénti ,sokkolt”
csomagolasban. A virusterjedésének megeldzésére az ételallergids gyermekek
ételszallito dobozat specialis tarolokra cseréljiik.

e Otthonrdl hozott élelmiszert - még ha bolti csomagolassal és lejarati idovel
ellatott is - sziiletésnap esetén sem all médunkban elfogadni, a csomagoldson
megtapado virusok eshetdsége miatt.

e Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
11.1 A befizetések eljardsrendje: jarvany esetén az auléban.
11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljdardsrendje
A 11, 11.1., 11.2. és 11.3. bekezdés tartalma alapveten megegyezik a normél miikodés
soran betartando eljarassal a kévetkez6 kivételek mellett:
e Kérjiik, hogy 6vodahasznalat el6tt legalabb két nappal telefonon vagy az 6voda
e-mail elérhet6ségén jelezze, hogy mely naptol igényel gyermekének
étkeztetést. Az étkezés lemondasara ugyancsak ez vonatkozik.

e Személyes befizetés esetén a gazdasagi iroddban egyszerre egy sziilo és az
igyintéz6 tartozkodhat. Védomaszk és kesztyli viselete kotelezd.

e Kijarasi korlatozaskor a szocialisan érintett csaladok gyermekei részére a
kijelolt feladatellatasi helyen (Jokai u. 10.) — sziildi igény/jelzés fogadasa
mellett — csomagolt/lefoliazott étel napi dtadasardl gondoskodunk. Az elvitelre
a megjelolt idészakban van lehetdség arcmaszk €s kesztyl hasznalataval az
éptilet elsO bejaratanal. Az ételellatas lemondasa a sziil6 felel6ssége.



11.4. Etkezés kirdnduldsok alkalmdval
Jarvanyhelyzetben o6voddnk nem szervez kiils§ programokat, kirdnduldsokat. A
gyermekekkel nem haszndlunk ilyen célbdl témegkozlekedési eszkozoket, nem vissziik
Oket masok altal haszndl zart térbe (pl.: miizeum, babszinhaz stb.).

L15, Etele’rze’keny gyermekek étkeztetésének eljardsrendje

e Az ételérzékeny gyermekek ellatasat a konyha a szokdsos mddon biztositja.

e Amennyiben a gyermek ételérzékenységének megfeleld ellatast a konyha
eddig sem tudta felvallalni és a sziild6 a Hazirend 11.5. pontjaba foglaltak
szerint egyénileg otthonrdl hozta gyermeke részére a specialis ételt, tigy az
ételes dobozt atvételkor kiilséleg fert6tlenitjitk, azt kovetéen az ételt
elkiilonitve, jelzéssel ellatott hiitészekrényben taroljuk, elkiilonitve melegitjiik,
egyéni felszolgaldssal juttatjuk el a gyermekhez. (Az étel egy iddben nem
helyezhet6 a talal6 kocsira a f6z6konyhardl érkezett ételekkel.)

e Az edény mosogatdsat a szokdsos eléirasoknak, de a t6bbi edényt6l elkiilonitve
végezziik. A sziilé ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a
felelosséget vallalja és errél irasban nyilatkozik.

12. A gyermeki és sziiléi jogok érvényesitésének eljarasrendje
12.1. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitése az ovodai szocidlis segitd igénybevételével

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiilés joggyakorldsinak
eljarasrendje
A 12.,12.1. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikédés soran betartandé eljarassal.

Kijarasi korlatozas esetén a csaldadok visszavonulnak az otthonaikba. Az id6 mulasaval az
otthon a védelmen kiviil a bezartsag-érzetét is keltheti. Ebb6l adédéan fontosnak tartjuk a
csaladokkal valé online —kapcsolattartast. A gyermekek testi, lelki és érzelmi fejlesztésén
tul, figyelemmel vagyunk azokra a csalddokra, akik ugyan nem keriiltek be a jelzérendszer
latokorébe, de nehezen viselik a bezartsagot, konnyen esnek panikba, esetleg nehezebben
oldjak meg a sziil6i feladatukat.

Igény esetén — az dvodavezetd egyetértésével — mentalhigiénés segitséget nytjtunk és
lehetéséget biztositunk az 6vodapszicholdégusokkal val6 online kapcsolatfelvételre.

12.3. Az ovoda egészségvédelmi szabdlyai
A Hazirendben megfogalmazottakon til:

e Az 6voda miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos
Szolgélattal meghatarozott szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigorian be
kell tartani: talalas, fert6tlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

e Csoport - és egyéb foglalkoztatdo szobaba jarvanyveszély idején sziil6 nem
tartozkodhat. A sziil6k/hozzatartozok az épiilet kijelolt terilletén (pl.:
fogadotér, gyermekolt6z0) adhatjak at/vehetik at gyermekiiket.

e Az o6voda melegitdkonyhdjaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és
érvényes egészségiligyi konyvvel rendelkezd, virus-teszt elvégzésében sajat
belatasa szerint részt vett és negativ lelettel rendelkez6 dolgozoi 1éphetnek be
(megfeleld védoéruhdzatban), vagy a hivatalos szervtdl érkezd ellendr szintén
védofelszerelésben negativ virusteszt eredmény birtokaban.



12.4. A taplilkozdssal kapcsolatos egészségvédelem
A 12.4. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikodés sordn betartand6 eljarassal,
azzal az eltéréssel, hogy jarvanyhelyzetben nem fogadunk otthonrél hozott €lelmiszert.

12.5. Egyéb rendelkezések
Az intézmény elhelyezkedésétdl, fenntartojatol fliggben megjeleniti a ra jellemzd
tartalmakat, kiegészitéseket.

13. A gyermek illapotinak, személyes adottsiginak megfelelé megkiilonboztetett
ellitisban részesités, a pedagogiai szakszolgilathoz fordulds érvényesitésének
segitését szolgalé eljarasrend

Megegyezik a normal miikodésbeli tartalommal, azzal a kitétellel, hogy a jarvanyhelyzet
lefolyasanak kiilonb6zé periédusaiban a szakszolgalatok miikédése rendje is megvaltozik.
A sziilok figyelmét erre felhivjuk és a szakszolgalatokkal valé kapcsolatfelvételt segitjiik.

14. A jutalmazé és fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
14.1. Az évodaban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formdi

14.2. Az ovodiban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formdai
A 14, 14.1. és 14.2. pontok megegyeznek a normal miikodésbeli tartalommal a testi
kontaktus (simogatés, 6lbe vevés, puszi) mellézésével.

15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl. A
tajékoztatas kérésének formaja torténhet elektronikus levélben, valamint online-
konferencia formajiaban (Viber, Messenger feliiletek stb.) zart csoportban. Ehhez az
érintett sziilok szdmara megfelelé idében biztositani kell a feliilethez torténé csatlakozas
moédjat, leirasat. Az 6vodavezetd a sziilok megkeresésének idopontjatél szamitott 15 napon
beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasardl.

Panaszjog
A sziild az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata/SZMSZ-e/Hazirendje szerint.

Jogorvoslati lehetdségek:
1. Helyben torténd probléma megoldas az 6vodavezetd bevondasaval.
2. Torvény, jogszabalysértés esetén a fenntartohoz, ill. a telepiilés jegyzOjéhez
forduléssal.

16. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetését szolgalé eljarasrend
Megegyezik a normal miikodésben betartottakkal, tovabba
e A gyermekek fejlodésérdl a pedagogus online-kapcsolattartds soran
folyamatosan képet kap,
e a beiskoldzas rendjét vészhelyzet idején a Kormény rendelet utjan szabalyozza.
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17. A gyermekek személyes adatai tarolidsianak az adatok médositasinak eljirasrendje
Megegyezik a normal mikodésben betartottakkal.

17.1. Az 6voda adatkezelése
Megegyezik a normél miikk6désben betartottakkal.

18. A hit és valldsoktatas igénylésének eljarasrendje

A kiilsé szakember (lelkiatya/hitoktatd) fogadasa, a kiilonbdzé 6vodai csoportokba jard
gyermek egy-egy hitoktatdson vald megjelenése a virusterjedést segitheti, ezért
jarvanyhelyzetben az online-foglalkozasokat tartjuk elfogadottnak.

19. A sziilék véleménynyilvanitiasinak és rendszeres tajékoztatisinak eljirasrendje

A jarvanyhelyzet aktudlis alakuldsdhoz kapcsolodé térvényi rendelkezések szerint az
Ovodai miikddést érint6 sziildi tajékoztatast az 6voda vezetdje haladéktalanul megteszi az
6voda honlapjan elhelyezett hirdetmény formajaban, valamint online médon.

19.1. Ovoddnkban a sziilé joga
Megegyezik a normal miikodésben foganatositott jogokkal, az alabbi kivételekkel:

e Jarvanyhelyzetben a sziilok nem vehetnek rész az 6vodai foglalkozasokon,
nem latogathatjak az 6vodai tevékenységeket, neveldtestiileti értekezleteken.
(Nevelotestiileti értekezletet ebben az id6szakban csak a legsziikségesebb
esetben tartunk online eléréssel.)

e A sziilok érdekeit érintdé dontések meghozataldban — amennyiben ilyen eset a
jarvanyhelyzetben el6fordul — a sziiloket, a Sziil6i Szervezet vezetOsége
képviseli az online-konferencian.

19.2. A sziilo kotelessége
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikédés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:

¢ Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol, egészségligyi koriilményekrol,

e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,

e cgylittmiik6djon az 6vodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson (online vagy a megfelelé egészségiigyi eldirasok
mellett személyesen) a gyermekével foglalkozé 6vodapedagégusokkal, és
tajékozodjon gyermeke 6vodai elémenetelérol,

e igénybe vegye a pedagdgiai tartalmu 6vodai online-anyagokat.

19.3. A véleménynyilvdnitds targykore, lehetoségei
Megegyezik a normal miik6désben alkalmazottakkal.

19.4. A véleménynyilvanitds idépontja
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

19.5. A véleménynyilvdnitds forumai
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.
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19.6. A véleménynyilvdnitds formdja
A személyes kontaktus minimalizéldsa érdekében els6sorban elektronikus levélben,
online-konferencian.

19.7. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsanak eljardsrendje
Megegyezik a normdal miikédésben alkalmazottakkal. (Online-feliileten, 6vodai honlapon

valdsul meg.)

19.8. A tdjékoztatdssal dsszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdrdsrendje
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

20. A sziil6i igények alapjin szervezédd onkdltséges szolgiltatisokon valé részvétel
eljarasrendje

Jarvanyhelyzetben 6vodank nem szervez onkéltséges — rendszerint kiilsé szakember altal
tartott — szolgaltatasokat.

20.1. Az évoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd’
szolgdltatdsok
Nem relevans.

20.2. Az igénybevétel eljdrdsrendje
Nem relevans.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgdltatdasok eljardsrendje
Nem relevans.

20.4. Téritésmentes szolgaltatdsok
A jarvanyhelyzetben meghozott Korméanyrendeletek értelmében tajékoztatjuk a sziiléket a
téritésmentes  foglalkozasok (pl.: logopédia) online vagy személyes részvételi
lehetdségeirdl.

21. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai
Megegyezik a normal mikédésben alkalmazottakkal.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése
Megegyezik a norméal miikodésben alkalmazottakkal. Az egészségligyi helyzetre valo
tekintettel elsésorban Online-feliileten, 6vodai honlapon valésul meg.

21.2. Az intézményi hirdetétibla haszndlatinak szabdlyai
Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal, a hirdetmény, szérélap fertétlenitése
mellett.

22. Alapitvanyi miikodés

Megegyezik a normél miikédésben alkalmazottakkal.
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23. Kapcsolattartas

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére 6vodapedagégusokkal e-
mailben, egyeztetett idopontban telefonon van lehet6ség a fizikai érintkezés keriilése, az
egészség meglrzése €s a virus-fert6zés mérséklése érdekében.

24, Zaroé rendelkezés - A Hazirend mddositisa
Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.

1. sz. melléklet — Tavolmaradasi kérelem
Nem relevans.

2. sz. melléklet - NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)-d) pontja és a Gyvt. 21/B.
S (2) bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
igénybevételéhez

Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.

3. sz. melléklet — Jelenléti iv
Nem relevans.
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SZULOI NYILATKOZAT?*

YN L1 1 {0t S PPN (sziil6/torvényes

kepyiselS) myilatkozom, HOPY w11 o5 smmmovs o 5 s s  vrsmame s 1 32 sosamsmes: (név) gyermekem

- nem szenved fertézébetegségben,

- a nyilatkozattételt megel6z6 48 oraban gyermekemnél az alabbi tiineteket nem
észleltem: 14z, torokfajas, natha, k6hogés, nehézlégzés, hanyas, hasmenés,
borkiiités, szemgyulladas, fiilfajas, igy tudoméasom szerint egészséges.

Felel6sen kijelentem, hogy a nyilatkozattételt megel6z6 14 napban sem a gyermekem, sem
annak kdzvetlen hozzatartozéja kiilf61don nem tartézkodott.

Tudomasul veszem, hogy a fennallo jarvanyiigyi helyzetre tekintettel, amennyiben
csaladdomban valaki karanténban keriil, akkor gyermekemet nem hozhatom ko6zosségbe, az
intézményt nem latogathatjuk. A karantén fennéllasarol koteles vagyok haladéktalanul
irasban tajékoztatast nyujtani az 6voda felé az intézmény e-mail elérhetéségén.

Véllalom, hogy a csaladomat érintd karantén feloldasardl elektronikus Uton értesitem az
ovodavezetét. Tudomasul veszem, hogy gyermekem sziiléi nyilatkozattal, vagy orvosi
igazolassal veheti igénybe jbdl az 6vodai ellatast.

Az intézmény Hazirendjének jarvanyiigyi helyzetre vonatkozé 1. szamu Fiiggelékének
tartalmat megismertem. A dokumentumban foglaltakat betartom, gyermekemmel betartatom.

A gyermekem étkeztetését kérelmezem az E-Menza rendszerében. (Az intézményben
szokasos moddon.)
Déatum:.............ccoeees 2020. ho nap

sziilo/torvényes képviseld

* Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda Hazirendjéhez tartozé 1. szamu Fiiggelék Sziil6i
Nyilatkozata



Forris Evangélikus Keresztyén Ovoda Hazirendjéhez tartozé 1. szami Fiiggelék

jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti k6znevelésrol

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésr6l sz0l6 torvény
végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

o A sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelésének iranyelve — Oktatdsi Hivatal
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok?fb
clid=IwAROnWdXBXye8nFO89CgtU3XFM_ VVwm7Cjaod0x3ewCmHUbXOGLwDJEJ
uV3o

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miik6désérél

rorer *

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermek;joléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél €s miikodésiik
feltételeirdl

e Az Eur6pai Parlament és a Tanadcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténdé védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogataséarol

e 40/2020. (III. 11.) Korm. rendelet A veszélyhelyzet kihirdetésérol

e 152/2020. (IV. 27.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet soran a gyermekek napkozbeni
feltigyeletével kapcsolatos intézkedésekrol

e 215/2020. (V. 20.) Korm. rendelet az évodak és bolcsédék ujranyitasardl, valamint a nyari
taborok megszervezésérol

e 222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet sordn az egyes pedag6gusmindsitési
eljarasok lefolytatasarol és az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésekrol

A Fiiggeléknek iddbeli hatilya - az aktualis jogszabalyi és rendeleti valtozashoz
igazodik.
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.
MAGYARORSZAG] EVANGELIKUS EGYHAZ @

NEVELESI - OKTATASI BIZOTTSAGA TommE e

Jegyzokonyvi kivonat

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz nevelési-oktatdsi bizottsdga 2021. marcius 17-én
tartott iilésén a kovetkezd hatarozatot hozta:

39/2021. (I11.17.) nevelési és oktatasi bizottsagi hatarozat

a varpalotai Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda kéznevelési intézmény
alapdokumentumanak modositasarol
A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz nevelési-oktatasi bizottsaga az egyhaz szervezetérol
és igazgatasarol sz6l6 2005. évi IV. térvény 137. § (1) bekezdése alapjan - utalva az egyhaz
intézményeirél sz616 2005. évi VIIL térvény 7. § (1) bekezdésére - a vérpalotai Forras
Evangélikus Keresztyén Ovoda kéznevelési intézmény hazirendjének modositasét
tdmogatasra javasolja.

Budapest, 2021. marcius 24.

A kiadmany hiteles.

arga Mérlt:\\
osztalyvezetd



6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez:

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsodei és ovodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez:

1. Alulirott ......cooovvvereerenrennens (sziiletési Név: ......cceevveereeereeeennene. , sziiletési hely, id0 ................. p—
...... ANYJA NEVE! c.veveverrrneeirenreeniereess) seversesensessesesseneeneneneeneneenes SZaM alatti lakos, mint a
Lol o ssmssmasomsmssssasnssasnnanasins nevi gyermek (sziiletési hely,'id6 ................. g e s anyja neve:
................................................... J:
T ————— nevii gyermek (sziiletési hely, id6 ................. T anyja neve:
) %
................................................... :
| I S — nevili gyermek (sziiletési hely, id6 ................. 5 v o anyja neve:
) *
................................................... "

sziiléje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfelels aldhuzandd) a gyermekek védelmérol
€s a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V e hénap ...... napjatol,
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d)3 csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

) csaladjaban az egy fore jutd havi jéovedelem nem haladja meg a kételez6 legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz nettd osszegének 130%-4t.

la.4 Az étkeztetés biztositasat

o kizérélag a déli meleg féétkezés, vagy

O a déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

o a déli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés, vagy

o bolcsdde esetében

O a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés és két kisétkezés, vagy

0 a kdvetkezd étkezések: .......oovvivinminiininiiiiiiiiiis

vonatkozasaban kérem.

1b.5 Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahuzando!) a kovetkezd
egeszsdoi dllapolra tekintetiel? uwmamemmssmmmmmmmpmsmemsns

2. Biintet6jogi feleldsségem tudatéban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténé felhasznalasihoz.

| D110 15 s L

....................................................

az ellatast igénybe vevo
(sziil, més torvényes képviseld, nevelésbe
vett gyermek esetén az ellatast nyu;jto
nevel&sziild, intézményvezetd) aldirasa

1 Beiktatta: 190/2015. (VII. 20.) Korm. rendelet 7. §, 1. melléklet. Hatalyos: 2015. VII. 23-t6l.

2 Megéllapitotta: 431/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 7. § (1), 1. melléklet 1. Hatélyos: 2016. 1. 1-t6l.
3 Modositotta: 431/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 7. § (1), 1. melléklet 3.

4 Beiktatta: 431/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 7. § (1), 1. melléklet 2. Hatalyos: 2016. L. 1-t6l.

5 Beiktatta: 431/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 7. § (1), 1. melléklet 2. Hatalyos: 2016. 1. 1-t81.



Téjékoztaté a nyilatkozat Kitoltéséhez
A jovedelemszamitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kitelezett a kedvezményt a Nyi
igénybe venni.)
1. A feltétel csak bolesodei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csaladban az egy fore juté havi jovedelem Gsszege nem haladja meg
a kotelezd legkisebb munkabér netté osszegének 130%-4t [2022. évben a 172.900.- Ft-ot].
2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak iddpontjaban kozos
haztartasban 18 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakésban egyiitt laké, ott bejelentett lakohellyel

vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd

2.1. sziilét, a sziils hazastarsat vagy élettérsét,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, koznevelési inté
rendszerli oktatasban részt vevd vagy felsdoktatasi intézményben nappali
gyermeket és életkorté] fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy stilyos fogyatékos gyermeket, kivéve a
neveldsziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilonél elhelyezett
nevelésbe vett gyermeket és utégondozoi ellatasban részesil fiatal felnottet,

2.3, a2.1.és2.2. alpontba nem tartozé, a Polgari Térvénykdnyv csaladjogra iranyad6 szabélyai alapjan a
sziilé vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jévedelem: a személyi jovedelemadérdl szolo torvény szerint

meghatérozott, belfoldrol vagy kiilfoldrol szArmaz® — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a

jovedelemként figyelembe nem vett bevételt ¢s az adomentes jévedelmet is, tovabbé aza bevétel, amely utan

az egyszerisitett véllalkozoi adérél, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajérulasrol sz6016 torvény
szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. fgy kiilonosen:

3.1. munkaviszonyb6l, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyu
jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenysé

latkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak alapjan kivanja

zményben nappali
képzésben tanuld

16 egyéb jogviszonybol szarmazo
gbdl szdrmazo

jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességi személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
rehabilitacios ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4. a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsolodo tamogatasok [kilondsen: csecsemdgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast  segitd ellatais  (GYES),
gyermeknevelési timogatds (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatési szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kiilondsen: foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idéskordak jaradeka,
allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jévedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyhjtasat megel6z6 honapban kapott dsszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve vallalkozasbol, Sstermelésbd] szdrmaz6 jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat
megelzd tizenkét honap alatt kapott Osszeg egy havi 4tlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag 4ltal fizetett tartasdij osszegét jovedelemcsdkkentd tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz616 1993. évi 111 torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatdsokat, igy kiilondsen a rendkiviili telepiilési
tAmogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az adossagesokkentési tamogatést, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi neveldszilok szamara fizetett
nevelési dijat és killon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a stlyos mozgéskorldtozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradekat és a fogyatékossagi tamogatdst. Nem mindsiil
jovedelemnek tovibba az alkalmi munkavéllaloi konyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszertsitett
foglalkoztatasrol szolo torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan
héztartasi munkdra létesitett munkavégzésre iranyulo jogviszony keretében térténd munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyiijtisat megel6zéen megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore juté havi jovedelem Osszegének kiszamitasa: a csalad dsszes netté jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jévedelmének egyiittes osszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij
osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont).

ellatas,

, 6sztondij, értékpapirbol szadrmazo jovedelem, kis dsszegi



Zaradeék

100%-os igenl6 szavazattal elfogadta.
Az elfogadas tényét a neveldtestiilet képvisel6i az alabbiakban hitelesitd alairasukkal igazoljak.
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